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BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V., INFORMA:

CLAVE DE COTIZACIÓN

RAZÓN SOCIAL

FNCOT

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL PARA EL CONSUMO DE LOS TRABAJADORES

Ciudad de MéxicoLUGAR

ASUNTO

HR Ratings asignó la calificación de HR AAA con Perspectiva Estable para las emisiones de Largo Plazo FNCOT 26G y
FNCOT 26-2G por un monto acumulado de hasta P$7,000.0m que pretende realizar el INFONACOT

EVENTO RELEVANTE

28 de septiembre de 2026

La asignación de la calificación para las Emisiones de Certificados Bursátiles (CEBURS) con claves de pizarra FNCOT 26G y
FNCOT 26-2G se sustenta en la calificación de largo plazo de la contraparte de INFONACOT, que el 28 de noviembre de 2025
fue ratificada en HR AAA con Perspectiva Estable y la cual puede ser consultada en el sitio web: www.hrratings.com. Por su
parte, la calificación del Instituto se basa en el apoyo implícito que tiene por parte del Gobierno Federal, derivado de la
relevancia del Instituto para la colocación de créditos al consumo en México. En cuanto a la evolución de la situación financiera
en los últimos 12 meses (12m), el Instituto mantuvo los adecuados niveles de solvencia al cierre de junio de 2026 (2T26),
donde, a pesar de que la cartera de crédito presentó un crecimiento anual de 23.4% hasta P$80,840m (vs. P$65,520m en junio
de 2025 y P$75,733m proyectado en un escenario base), el índice de capitalización cerró en niveles de 48.9%, la razón de
apalancamiento en 1.1 veces (x) y la razón de cartera sin deterioro a deuda neta en 2.2x, niveles que se mantuvieron en línea
con lo esperado por HR Ratings en un escenario base de 49.1%, 1.1x y 2.1x respectivamente (vs. 48.0%, 1.0x y 1.9x al 2T25).
Asimismo, la calidad del portafolio presentó un adecuado desempeño, ya que los índices de morosidad y morosidad ajustada se
colocaron en 3.1% y 8.9% respectivamente, por debajo de lo esperado de 5.4% y 10.6% en el escenario base (vs. 5.0% y
11.1% al 2T25). En cuanto a la rentabilidad, el INFONACOT generó un resultado neto de P$5,285m al cierre de junio de 2026,
de forma que fue superior a los P$4,303m esperados en el escenario base (vs. P$4,272m en junio de 2025). Dicho crecimiento
se favoreció por la ampliación del margen financiero. Con esto, el ROA Promedio Ajustado se colocó en 8.1% al 2T26, por
encima del 6.7% estimado en un escenario base (vs. 8.0% al 2T25). Finalmente, respecto a la evaluación ESG, el Instituto
conserva un desempeño superior debido al impacto social que tiene en el país a través de sus productos de crédito enfocados
en los trabajadores, así como en su sólida estructura organizacional y tecnológica que le permiten tener un buen reporteo de
operaciones.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Director Ejecutivo Sr. de Instituciones Financieras / ABS

Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administración de activos, o relativas al desempeño de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demás entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
características de la entidad, emisión y/u operación, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algún instrumento, ni para llevar a cabo algún
tipo de negocio, inversión u operación.

MERCADO EXTERIOR
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