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BOLSA MEXICANA DE VALORES, S.A.B. DE C.V., INFORMA:

CLAVE DE COTIZACION HR

RAZON SOCIAL HR RATINGS DE MEXICO, S.A. DE C.V.
LUGAR Ciudad de México
ASUNTO

HR Ratings revisé al alza la calificacion de HR A+ a HR AA- y modificé la Perspectiva de Positiva a Estable para el Estado de
Quintana Roo

EVENTO RELEVANTE
28 de julio de 2026

La revision al alza de la calificacion obedece a los resultados financieros observados, los cuales le han permitido al Estado
mantener una sélida posicion de liquidez y, con ello, una mejora en sus métricas de endeudamiento relativo, lo cual se espera
que se mantenga durante los proximos afos. Al cierre del 2025, el Estado registré un crecimiento del 10.3% en los Ingresos de
Libre Disposicion (ILD), derivado de un aumento en su recaudacion propia. Este incremento fue impulsado por la reforma fiscal
Estatal del 2023, asi como por las acciones emprendidas a través de las areas recaudatorias de la entidad. De esta forma, el
alza en la recaudacion impactoé positivamente en el coeficiente de calculo de los fondos de Participaciones Federales que
recibio el Estado en ese ejercicio. Lo anterior se tradujo en una mejora en la posicion de liquidez y, por lo tanto, en que la
métrica de Deuda Neta Ajustada (DNA) a ILD disminuyera de 60.3% en 2024 a 53.0% en 2025. Lo anterior le permitié al Estado
realizar pagos al pasivo con Proveedores y Contratistas, reduciendo la métrica de Pasivo Circulante (PC) a ILD de 4.6% en
2024 a 3.7% en 2025. Hasta marzo de 2026, se observa que se mantiene una tendencia al alza en la recaudacién de ILD
debido a los Derechos de Cruceristas, asi como a un programa de cambio de placas vehiculares implementado en este ejercicio
fiscal. Lo anterior se espera que se mantenga de manera constante durante los proximos afios y que, acompafnado de un
crecimiento en el gasto de Transferencias y Subsidios, asi como de la Inversion Publica, derivara en un BP a IT superavitario
promedio de 1.9% de 2026 a 2029. Finalmente, al primer trimestre del 2026, no se ha reportado el uso de financiamiento
adicional, lo que se espera que se mantenga asi durante los préximos afios, por lo que se proyecta que la DNA a ILD sostenga
un nivel promedio de 52.4% en los proximos afos.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administracién de activos, o relativas al desempefio de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demas entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
caracteristicas de la entidad, emisién y/u operacion, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
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o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algun instrumento, ni para llevar a cabo algun
tipo de negocio, inversion u operacion.
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