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HR Ratings ratificó las calificaciones de HR AAA con Perspectiva Estable y de HR+1 para Cargill Servicios Financieros

EVENTO RELEVANTE

20 de mayo de 2026

La ratificación de las calificaciones para Cargill Servicios Financieros se sustenta en el respaldo que esta recibe por parte de
Cargill México, la cual, a su vez, cuenta con el soporte de su casa matriz, Cargill Inc. Esta última mantiene una calificación
promedio equivalente a HR A (G) en escala global con Perspectiva Estable, otorgada por otras agencias calificadoras,
ubicándose por encima de la calificación soberana de México. En términos de evolución financiera, la Empresa muestra una
disminución en sus métricas financieras durante los últimos 12 meses (12m), principalmente en sus indicadores de morosidad y
rentabilidad. En este sentido, el índice de morosidad ajustada se posicionó en 23.4% al primer trimestre de 2026 (1T26) (vs.
8.5% al 1T25; 9.2% en el escenario base). El incremento se atribuye principalmente al impago por parte de un grupo de tres
clientes vinculados entre sí que representan hasta un 71.6% de la cartera vencida. Es importante mencionar que Cargill cuenta
con garantías hipotecarias y FEGA por un monto de P$1,018.9m, equivalente a un aforo de 0.9x el saldo de los tres clientes,
además de encontrarse en procesos de reestructuración, situación que podría derivar en una disminución en los indicadores de
morosidad en los próximos periodos. Lo anterior causó un aumento en la generación de estimaciones preventivas 12m y por
consecuencia un deterioro en el ROA Promedio al colocarse en -4.3% al 1T26 (vs. 0.7% al 1T25; 0.1% en el escenario base).
Consecuentemente, derivado de la generación de pérdidas netas 12m, el capital contable vio una disminución que afectó a los
indicadores de solvencia. En este sentido, el índice de capitalización se posicionó en 28.4% y la razón de apalancamiento
ajustada en 2.9 veces (x) al 1T26 manteniéndose en niveles moderados (vs. 33.6% y 2.6x al 1T25; 31.6% y 3.0x en el escenario
base). Por último, en cuanto al análisis de los factores ESG, Cargill mantiene un desempeño Superior, sustentado en las
políticas de sustentabilidad, capital humano y gobernanza establecidas por la Casa Matriz e implementadas en todas sus
subsidiarias.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administración de activos, o relativas al desempeño de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demás entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
características de la entidad, emisión y/u operación, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algún instrumento, ni para llevar a cabo algún
tipo de negocio, inversión u operación.
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