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ASUNTO

HR Ratings ratificó la calificación de HR AAA con Perspectiva Estable para las emisiones KOF 21L y KOF 21-2L de Coca-Cola
FEMSA

EVENTO RELEVANTE

02 de diciembre de 2024

La ratificación de la calificación para las emisiones de Coca-Cola FEMSA, S.A.B. de C.V. (KOF y/o la Empresa) se fundamenta
en el bajo nivel de apalancamiento neto de la Empresa, una estructura de deuda a largo plazo que refleja un mínimo servicio de
la deuda en el periodo proyectado, y una sostenida generación de Flujo Libre de Efectivo (FLE) de la Empresa. Lo anterior
refleja una solidez tanto observada durante los Últimos Doce Meses (UDM) al tercer trimestre del 2024 (3T24) como esperada
para 2024-2027, de las métricas de Años de Pago de Deuda Neta a FLE, con un promedio ponderado estimado de 1.5 años,
Cobertura de Servicio de la Deuda (DSCR por sus iniciales en inglés) de 8.0 veces (x) y DSCR con Caja de 16.4x. Esperamos
que los niveles de FLE alcancen P$31,843 millones (m) para 2027. Esto sería principalmente impulsado por un crecimiento
sostenido en el volumen de venta, especialmente a través de una estrategia omnicanal y una sólida posición en el mercado,
que le permite a la Empresa ofrecer un portafolio de productos y marcas que abarcan diversas ocasiones de consumo. Además,
la calificación refleja la estructura de deuda de largo plazo de KOF (~96.4% de la deuda total al 3T24). Finalmente, la
calificación mantiene un ajuste positivo debido a su posicionamiento en la industria en las diferentes regiones donde opera, así
como un ajuste por su fortaleza en aspectos ASG (ESG, por sus siglas en inglés). Las emisiones KOF 21L y KOF21-2L se
realizaron al amparo de un Programa de Largo Plazo de Certificados Bursátiles con carácter revolvente por un monto de hasta
P$40,000m. Las principales características de dichas emisiones se encuentran incluidos en el documento adjunto.

Para consultar el reporte y/o comunicado completo favor de dirigirse a nuestro sitio web en https://www.hrratings.com/
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Las calificaciones y/u opiniones de HR Ratings de México S.A. de C.V. (HR Ratings) son opiniones con respecto a la calidad
crediticia y/o a la capacidad de administración de activos, o relativas al desempeño de las labores encaminadas al cumplimiento
del objeto social, por parte de sociedades emisoras y demás entidades o sectores, y se basan exclusivamente en las
características de la entidad, emisión y/u operación, con independencia de cualquier actividad de negocio entre HR Ratings y la
entidad o emisora. Las calificaciones y/u opiniones otorgadas se emiten en nombre de HR Ratings y no de su personal directivo
o técnico y no constituyen recomendaciones para comprar, vender o mantener algún instrumento, ni para llevar a cabo algún
tipo de negocio, inversión u operación.
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